       СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

 Муниципального образования

       Покровский сельсовет         

     Новосергиевского района

       Оренбургской области

               РЕШЕНИЕ

    от  20.04.2018г  № 41/3 р.С
                                  с. Покровка
                    
         ____________________________ 

   О внесении изменений в решение Совета

   депутатов от 15.12.2014 г. № 56/7-р.С.

 « О денежном содержании  муниципальных 

   служащих в муниципальном образовании

  «Покровский сельсовет Новосергиевского 

   района Оренбургской области»

На основании пункта 4 статьи 86, пункта 2 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", статьи 15, 15.1, 15.2 Закона Оренбургской области от 10.10.2007 года №1611/339-IV-ОЗ "О муниципальной службе в Оренбургской области", руководствуясь Уставом муниципального образования Покровский сельсовет Новосергиевского района Оренбургской области, Совет депутатов решил:

1. Внести в Приложение № 1 п.5 пп.2 следующие изменения: ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размерах:
	Глава администрации

Зам. главы администрации

Ведущий специалист

Специалист 1 категории

Специалист 2 категории


	- до 100 процентов
- до 100 процентов 
- до 100 процентов
- до 100 процентов
- до 100 процентов



Под особыми условиями муниципальной службы следует понимать необходимость выполнения в режиме ненормированного рабочего дня сложных и важных работ по осуществлению и обеспечению деятельности органов местного самоуправления.

Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы муниципальному служащему устанавливается распоряжением (приказом) представителя нанимателя (работодателя) в пределах, установленных подпунктом 2 пункта 5 настоящего Положения.

Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы может быть пересмотрен в соответствии с настоящим Положением. 

Условиями повышения размера ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы являются:

- изменение существенных условий труда, связанных с увеличением должностных обязанностей (с обязательным внесением изменений в трудовой договор и должностную инструкцию);

- повышение профессиональных знаний и навыков, способствующих более эффективной организации труда. 

Условиями снижения размера ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы являются:

- некачественное и несвоевременное выполнение поручений и заданий руководителя, а также своих должностных обязанностей;

- применение мер дисциплинарного взыскания.
2. Считать утратившим силу решение Совета депутатов муниципального образования Покровский сельсовет от 9.01.2018 года № 37/1-р.С. «О внесении изменений в решение Совета депутатов от 15.12.2014 года № 56/7-р.С. «О денежном содержании муниципальных служащих в муниципальном образовании Покровский сельсовет Новосергиевского района Оренбургской области».
3. Установить, что настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования на официальном сайте муниципального образования Покровский сельсовет  и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2018 года.

Глава муниципального образования                                         А.А. Панченко


                                                      
                                                                                                      

Разослано: финотделу,  прокурору, в дело.
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